JAVNA ZDRAVSTVENA USTANOVA
DOM ZDRAVLIJA LUKAVAC

Broj: 02-648/25

Lukavac, 06.02.2025. godine

Na osnovu &lana 20a. Zakona o radu ("Sl. novine FBiH", br. 26/2016, 89/2018, 44/2022 i 39/2024),
¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu ("SluZbene
novine Tuzlanskog kantona", broj: 4/19, 4/20, 11/20 i 5/21), ¢lana 5. Pravilnika o radu broj: 01-
5897/24 od 25.12.2024. godine, ¢lana 46 Statuta JZU Dom zdravlja Lukavac, broj: 01-1805/12 od
21.06.2012. godine, broj: 01-4403/14 od 24.12.2014 godine, broj: 01-3522/16 od 13.12.2016. godine,
broj: 01-2003/23 od 17.04.2023. godine i broj: 01-5031/23 od 16.10.2023. godine i Odluke o potrebi
prijema radnika u radni odnos broj: 02-647/25 od 06.02.2025. godine, Javna zdravstvena ustanova
Dom zdravlja Lukavac raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta

I

Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Lukavac, sa sjedistem u Lukavcu, ulica Kulina Bana bb (u
daljem tekstu: JZU Dom zdravlja Lukavac), vrsi prijem radnika radi zasnivanja radnog odnosa na
odredeno vrijeme sa nepunim radnim vremenom u trajanju od 20 sati sedmi¢no na sljedece radno
mjesto:

e Rukovodilac odjeljenja i poslovi doktora specijaliste u Sluzbi za konsultativno specijalisticku
djelatnost — Odjeljenje za dermatovenerologiju — 1 izvrsilac na odredeno vrijeme do povratka
uposlenika JZU dom zdravlja Lukavac sa specijalizacije a najdalje do 2 godine

Prijem u radni odnos vrii se bez obavljanja probnog rada.
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Kratki opis poslova:

e Rukovodilac odjeljenja i poslovi doktora specijaliste u Sluzbi za konsultativno
specijalisticku djelatnost — Odjeljenje za dermatovenerologiju - Pruza zdravstvene usluge iz
domena dermatovenerologije, dijagnosticira, lije¢i i spreCava bolesti i druge poremecaje,
koristenjem medicinskih dijagnostickih instrumenata, postupaka i sredstava, primjenom nacela i
procedura moderne medicine; utvrduje potrebu i upuéuje na dijagnosti¢ke pretrage i
konsultativno specijalistitke preglede; cijeni nalaze i daje misljenje; pruza usluge: pregleda i
lije¢i oboljenja koze i vidljivih sluznica i to infektivnih oboljenja, alergijskih oboljenja,
autoimunih oboljenja i tumora koze i vidljivih sluznica; pregleda i lijeci oboljenja vlasista i kose
zatim spolna oboljenja i oboljenja koja se prenose spolnim putem; provodenje krioterapije po
indikaciji (bradavica, aktinicka keratoza, seboroitke keratoze, kondilomi, clavusi, piogeni
granulomi te druge cirkumskriptne keratoticke tvorbe) i usluge keratiranja i jodiranja po
indikaciji (molluscum contagiosum); uzimanje materijala sa koze i vidljivih sluznica uzimanje
strugotine koZe sa slanjem na analizu i pruzanje drugih usluga u skladu sa moguénostima Doma
zdravlja; po potrebi udestvuje u radu raznih komisija koje imenuje direktor; vodi propisanu
medicinsku dokumentaicju i evidenciju; ¢uva profesionalnu tajnu i eticki kodeks struke, poStuje
prava pacijenata; vrsi poslove iz oblasti standarda sigurnosti i kvaliteta; u skladu sa stepenom
struéne spreme i zvanjem obavlja i druge stru¢ne poslove iz djelatnosti organizacione jedinice,




po potrebi organizacije Doma zdravlja i po nalogu neposrednog rukovodioca; obavlja poslove
odredene standardima i normativima zdravstvene zastite i akreditacijskim standardima;
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Opéi uslovi:

Svi kandidati trebaju ispunjavati sljedece opce uslove:

- da su drzavljani Bosne i Hercegovine,

- da imaju najmanje 18 godina Zivota,

- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova za koje se prijavljuju.

Posebni uslovi:

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto 1. Rukovodilac odjeljenja i poslovi doktora specijaliste
u SluZbi za konsultativno specijalisti¢ku djelatnost — Odjeljenje za dermatovenerologiju trebaju
ispunjavati sljedece posebne uslove:

VSS/VII - medicinski fakultet,

polozen specijalisticki ispit iz dermatovenerologije,

poloZen strucni ispit,

licenca za rad.

Ispunjenost opéih i posebnih uslova Javnog oglasa rauna se danom predaje prijave na Javni oglas.
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Prilikom prijave na Javni oglas, kandidati su obavezni uredno popuniti Prijavni obrazac koji mogu
pronaéi na web stranici JZU Doma zdravlja Lukavac (www.dzlukavac.com), sekcija ,,Dokumenti®, ili
ga preuzeti na protokolu JZU Doma zdravlja Lukavac i uz isti dostaviti sljede¢u dokumentaciju kao
dokaz o ispunjavanju op¢ih i posebnih uslova:
- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,
- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),
- PBA-3 obrazac,
- dokaz o zavrSenom obrazovanju: Diploma o zavrSenom medicinskom fakultetu za zvanje
doktor medicine VSS/VII stepen
- uvjerenje o poloZenom struénom ispitu u struénom zvanju doktor medicine;
- uvjerenje o poloZenom specijalistickom ispitu iz dermatovenerologije;
- vazeéu Licencu za samostalan rad izdatu od nadlezne Ljekarske komore;

Kandidati koji ostvaruju pravo na prioritet pri zapodljavanju u skladu sa Zakonom o dopunskim
pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica ("Sl. novine Tuzlanskog kantona", br. 10/2020 -
pretiscen tekst, 14/2022, 9/2023 i 5/2024), isti mogu ostvariti samo ako uz prijavu dostave i dokaz da
se nalaze na evidenciji Sluzbe za zaposljavanje kao nezaposlene osobe (ne starije od mjesec dana od
dana raspisivanja Javnog oglasa), potvrdu nadleZnog organa o priznatom statusu branioca, odnosno
&lana porodice branioca, te ovjerenu izjavu kod nadleznog organa (notar ili nadlezni organ uprave) da
im radni odnos, zasnovan po osnovu ranije ostvarenog prioriteta pri zapo$ljavanju, nije prestao
njihovom krivicom ili da po prestanku radnog odnosa nisu ostvarili pravo na otpremninu, odnosno da
nisu korisnici prava na porodi¢nu penziju.

Kandidati koji po nekom drugom posebnom zakonu imaju prioritet u zaposljavanju, uz Prijavni obrazac
trebaju dostaviti i odgovarajuéu dokumentaciju kojom se to dokazuje, te se pozvati na poseban zakon
po kojem imaju prednost.




Kriteriji za rangiranje kandidata:

U postupku prijema u radni odnos rangiranje kandidata koji se prijave na Javni oglas vrSi se po
sljede¢im kriterijima: provjera znanja, radnih i stru¢nih sposobnosti i vjeStina putem pismenog i
usmenog ispita (intervju).
Komisija ée pismenim putem pozvati kandidate na provjeru znanja, radnih i struénih sposobnosti i
vjestina putem pismenog ispita. Pismeni ispit kandidata koji bude proveden u vidu testa se sastoji od 15
pitanja. Svaki taan odgovor na pitanje ocjenjuje se sa tri boda. Kandidati koji na pismenom ispitu
odgovore tatno na najmanje 10 pitanja sti¢u pravo da pristupe na usmeni ispit. Kandidati koji na
pismenom ispitu odgovore taéno na manje od 10 pitanja od ukupnog broja bodova iskljucuju se iz dalje
procedure prijema u radni odnos. Nakon provedenog pismenog ispita komisija ¢e obavijestiti kandidate
koji su uspjesno okoncali pismeni dio ispita o terminu i mjestu odrZavanja usmenog dijela ispita. Na
usmenom ispitu svaki &lan komisije ¢e ocjenjivati kandidata dodjeljuju¢i mu bodove u rasponu od nula
do pet za svako od tri postavljenja pitanja. Broj bodova na usmenom ispitu koje je kandidat ostvario od
jednog ¢lana Komisije dobija se tako $to se bodovi ostvareni po svakom pojedinaénom pitanju saberu,
te se ukupna ocjena utvrduje u rasponu od 0 do 15 bodova. Rang lista uspjesnih kandidata ce biti
istaknuta na oglasnoj plo¢i Ustanove.

VI
Popunjene prijavne obrasce, zajedno sa trazenim dokumentima, kandidati dostavljaju u zatvorenoj
koverti li¢no na protokol JZU Dom zdravlja Lukavac ili putem poSte na adresu:
Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Lukavac Ul. Kulina Bana bb 75300 Lukavac sa naznakom:
“Prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos na radno mjesto: —NE OTVARAJ!”

VIl
Oglas ¢e biti objavljen u dnevnom listu ,,Oslobodenje”, web stranici Ustanove i oglasnoj ploci
Ustanove.
Rok za prijavu kandidata na Javni oglas je 8 dana ratunajuci od dana njegove posljednje objave.
Svi dokumenti koji se dostavljaju uz prijavu na Javni oglas moraju biti u originalu ili ovjerenoj
fotokopiji (ne stariji od $est mjeseci).
Uredno popunjen Prijavni obrazac podrazumijeva uredno popunjene sve rubrike na istom (osim e-mail
adrese koju kandidat popunjava samo ukoliko istu posjeduje), ukljucujuci rubriku za mjesto i datum.
Kandidati su duZni svojeruéno potpisati Prijavni obrazac u za to previden prostor (donji desni ugao).
Prilikom popunjavanja Prijavnog obrasca, kandidati su duzni u polje ,,Naziv radnog mjesta za koje se
provodi procedura prijema u radni odnos* upisati radno mjesto na koje se prijavljuju, na isti na¢in kako
je naziv radnog mjesta naveden u tacki I Javnog oglasa.
Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.
Tzabrani kandidati ¢e biti u obavezi da, najkasnije u roku od osam dana od dana konacnosti odluke o
prijemu u radni odnos, dostave ljekarsko uvjerenje te po potrebi drugu dokumentaciju.

JZU Dom zdravlja Lukavac nema obavezu vracanja dokumentacije kandidatima.




