Javna zdravstvena ustanova
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Broj: 02-100-2 /26
Datum: 14.01.2026. godine

Na osnovu ¢lana 20a. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radu (“Sluzbene novine
Federacije Bosne i Hercegovine”, broj: 89/18), ¢lana 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u
javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu (“Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj 4/19, 4/20,
11/20 i 5/21), €lana 48. Statuta ( preci$éeni tekst broj: 02-14-2/22 od 28.11.2022. godine ), ¢lana 78.
Pravilnika o radu JZU Dom zdravlja Gracanica (broj: 01-5-2/24 od 29.04.2024. godine) i Odluke
direktora broj: 02-100-1/26 od 13.01.2026. godine, Javna zdravstvena ustanova (u daljem tekstu
JZU) Dom zdravlja Gracanica, sa sjediStem u Gracanici, u ulici Mehmeda Ahmedbegovica br. 50,
raspisuje i objavljuje

JAVNI OGLAS
za popunu upraznjenih radnih mjesta

I
Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Gradanica, sa sjediStem u Gradanici u ulici
Mehmeda Ahmedbegovica br. 50, vrsi prijem radnika radi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno i
odredeno vrijeme sa punim i nepunim radnim vremenom. Prijem radnika se vr3i na sljedeéa radna
mjesta:

1. Specijalista interne medicine za rad u Sluzbi za specijalisti¢ko-konsultativnu djelatnost (Odsjek
interne medicine ) - jedan izvrsilac na neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom;

2. Doktor medicine hitne medicinske pomo¢i za rad u Sluzbi hitne medicinske pomoéi — jedan
izvrSilac na neodredeno vrijeme sa punim radnim vremenom;

3. Doktor medicine hitne medicinske pomoci za rad u Sluzbi hitne medicinske pomoéi — Jedan
izvrsilac na odredeno vrijeme u trajanju 24 mjeseca, sa punim radnim vremenom;

4. Doktor porodi¢ne medicine za rad u Sluzbi porodi¢ne medicine i zdravstvene njege u zajednici
i vanbolni¢ke palijativne njege - jedan izvrSilac na neodredeno vrijeme sa punim radnim
vremenom;

5. Doktor porodi¢ne medicine / doktor medicine za rad u Sluzbi za zdravstvenu zastitu
stanovniStva preko 19 godina ( koje nije obuhvaceno porodi¢nom medicinom ) - pet izvrsilaca
na odredeno vrijeme u trajanju 24 mjeseca, sa punim radnim vremenom;

6. Psiholog za rad u Centru za mentalno zdravlje - jedan izvrsilac na odredeno vrijeme u trajanju
24 mjeseca, sa nepunim radnim vremenom od 4 sata dnevno, odnosno 20 sati sedmicno.

I
Kandidati koji se prijavljuju na Oglas, obavezni su ispunjavati opSte uslove i posebne uslove Oglasa i
to:

Opsti uslovi
- da su drzavljani BiH:
- da su stariji od 18 godina:
- da su zdravstveno sposobni za obavljanje poslova za koje se prijavljuju ( ljekarsko
uvjerenje naknadno prilaze izabrani kandidat ).



Posebni 7 uslovi

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 1. — Specijalista interne medicine
za rad u Sluzbi za specijalisti¢ko-konsultativnu djelatnost ( Odsjek interne medicine ) trebaju
ispunjavati sljedece posebne uslove:

- da imaju zavr$en medicinski fakultet/360 ECTS bodova

- da imaju polozen strucni ispit

- da imaju poloZen specijalisti¢ki ispit iz interne medicine

- da posjeduju vazece Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane

nadlezne ljekarske komore

Kandidati koji se prijavljuju na radna mjesta pod rednim brojem 2. i 3. - Doktor medicine hitne
medicinske pomo¢i za rad u Sluzbi hitne medicinske pomo¢i trebaju ispunjavati sljedece posebne
uslove:
- da imaju zavren medicinski fakultet/360 ECTS bodova
- da imaju polozen stru¢ni ispit
- da imaju poloZen specijalisti¢ki ispit iz urgentne medicine
- da posjeduju vazeée Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadleZne ljekarske komore
ili
- da imaju zavren medicinski fakultet/360 ECTS bodova
- da imaju poloZen stru¢ni ispit
- da imaju poloZen specijalisticki ispit iz opée medicine, porodi¢ne medicine, interne medicine,
pedijatrije, opée hirurgije, anesteziologije i reanimatologije
- da imaju zavrSenu edukaciju iz oblasti hitne medicinske pomoci ( zavrSen ALS kurs )
- da posjeduju vazece Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadlezne ljekarske komore
ili
- da imaju zavr$en medicinski fakultet/360 ECTS bodova
- da imaju polozen strucni ispit
- da imaju zavr$enu edukaciju iz oblasti hitne medicinske pomo¢i ( zavrSen ALS kurs )
- da posjeduju vaze¢e Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadleZne ljekarske komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto 4. Doktor porodi¢ne medicine za rad u Sluzbi
porodiéne medicine i zdravstvene njege u zajednici i vanbolni¢ke palijativne njege trebaju
ispunjavati sljedece posebne uslove:
- da imaju zavrSen medicinski fakultet/360 ECTS bodova
- da imaju poloZen specijalisti¢ki ispit iz porodi¢ne medicine
- da posjeduju vazeée Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadlezne ljekarske komore
ili
- da imaju zavr$en medicinski fakultet/360 ECTS bodova
- da imaju poloZen specijalisticki ispit iz opée medicine ili druge grane medicine sa
posebnom edukacijom iz porodi¢ne medicine ( PAT )
- da posjeduju vazeée Odobrenje za obavljanje samostalneog rada ( licenca ) izdato od strane
nadlezne ljekarske komore
ili
- da imaju zavr§en medicinski fakultet/360 ECTS bodova
- da imaju polozen stru¢ni ispit
- da imaju zavr$enu posebnu edukaciju iz porodi¢ne medicine ( PAT)
- da posjeduju vazeée Odobrenje za-obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadlezne ljekarske komore :

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 5. Doktor porodi¢ne medicine /
doktor medicine za rad u Sluzbi za zdravstvenu zaStitu stanovniStva preko 19 godina
( koje nije obuhvaéeno porodiénom medicinom ) trebaju ispunjavati sljedece posebne uslove:



da imaju zavr§en medicinski fakultet/360 ECTS bodova

da imaju poloZen specijalisticki ispit iz porodi¢ne, opce ili druge grane medicine

da posjeduju vazece Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadlezne ljekarske komore

ili
da imaju zavrSen medicinski fakultet/360 ECTS bodova
da imaju polozen struéni ispit
da posjeduju vazece Odobrenje za obavljanje samostalnog rada ( licenca ) izdato od strane
nadlezne ljekarske komore

Kandidati koji se prijavljuju na radno mjesto pod rednim brojem 6. Psiholog za rad u Centru za
mentalno zdravlje trebaju ispunjavati sljede¢e posebne uslove:
- da imaju visoku stru¢nu spremu VII stepen ( prije bolonjskog sistema - diplomirani psiholog )
ili drugi ciklus visokog obrazovanja - master ( 300 ECTS bodova po bolonjskom sistemu )

Ispunjenost opstih i posebnih uslova Javnog oglasa rauna se danom predaje prijave na Javni
oglas.
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Kratak opis poslova radnog mjesta:

Specijalista interne medicine pruza zdravstvene usluge iz domena opée interne medicine.
Dijagnosticira, lije¢i i sprecava bolesti, povrede i druge poremecaje koriStenjem medicinskih
dijagnosti¢kih instrumenata, postupaka i sredstava primjenom nacela i procedura moderne medicine;
visi preglede radi utvrdivanja zdravstvenog stanja; utvrduje potrebu i upucuje na dijagnosticke
pretrage i konsultativno specijalisti¢ke preglede; pruza specijalisticki pregled prvi i ponovni; daje
miSljenje o daljem medicinskom tretmanu bolesnika; predlaze privremenu radnu nesposobnost
pacijenta; radi utvrdivanja dijagnoze koristi UZ, ocitava EKG; radi ultrazvuéne preglede regije
pacijenta za koju je certificiran kao ultrasoni¢ar; propisuje lijekove i medicinska sredstva u skladu sa
propisima o lijekovima i medicinskim sredstvima.

Doktor medicine hitne medicinske pomo¢i za rad u Sluzbi hitne medicinske pomo¢i vrsi ljekarske
preglede povrijedenog/oboljelog; pruza hitnu medicinsku pomo¢ u Sluzbi hitne medicinske pomo¢i
ili na terenu, vr§i pripremu pacijenta za obavljanje intervencije i transport, primjenjujé
medikamentozne i druge terapije, zbrinjava povrijedenog/oboljelog, vodi neophodnu medicinsku
dokumentaciju u skladu s propisima iz oblasti zdravstva.

Doktor porodiéne medicine za rad u Sluzbi porodiéne medicine i zdravstvene njege u zajednici i
vanbolni¢ke palijativne njege: identifikuje faktore koji mogu ugroziti zdravlje, visi preglede kojim
se utvrduje postojanje ili nepostojanje tjelesnih, odnosno psihi¢kih bolesti, tjelesnih oStecenja ili
anomalija te vrdi procjenu takvih stanja pomocu medicinskih dijagnostickih instrumenata, postupaka
i sredstava; utvrduje potrebu i upuéuje na dijagnosticka i funkcionalna ispitivanja; vrsi lijecenje i
rehabilitaciju, propisuje lijekove i medicinska sredstva u skladu sa propisima o lijekovima i
medicinskim sredstvima, pruza usluge lijeenja i intervencije, evidentira i prijavljuje zarazne bolesti i
hroni¢ne nezarazne bolesti, vr§i incizije abscesa, panaricija ili karbunkula.

Doktor medicine za rad u Sluzbi za zdravstvenu zastitu stanovnistva preko 19 godina ( koje nije
obuhvaéeno porodi¢nom medicinom ) obavlja poslove navedene u opisu poslova doktora porodi¢ne
medicine u Sluzbi porodi¢ne medicine medicine i zdravstvene njege u zajednici i vanbolnicke
palijativne njege a koji spadaju u djelatnost Sluzbe zdravstvenu stanovnistva preko 19 godina.

Psiholog: vrsi psiholosku procjenu, psiholoske tretmane, psiholosku rehabilitaciju, edukaciju i
psihoedukaciju, prevenciju i istraZivanje. Podru¢je psiholoske procjene: provodi psiholoske
intervjue, primjena i interpretacija testova inteligencije, primjena i interpretacija tehnika za
procjenu drugih kognitivnih  funkcija, primjena i interpretacija upitnika licnosti,
neuropsihologijska procjena, primjena 4 interpretacija projektivnih' tehnika. Podruéje
psiholoskog tretmana: psihologko savjetovanje, krizne intervencije, psihoterapija, tretman sa



osobama sa invaliditetom, psiholoski tretman djece i roditelja, psihopatoloski poremecaji,
zdravstvene preporuke i savjeti. Podrudje rehabilitacije kognitivnih funkcija i ponaSanja:
vjezbanje vjestine uéenja, kognitivnih funkcija, izvr$nih funkcija, kontrola ponasanja, vijezbanje
roditeljskih vjestina. Pomaze u sticanju znanja, vjestina, motiva i stavova potrebnih za izvr$enje
sadasnjih i buducih uloga u drustvu; vr$i psihosocijalnu rehabilitaciju ukljuéujudi i forenzicke
pacijente koji su od strane suda upuceni prema Centru kao i forenzi¢ke pacijente nakon
hospitalnog tretmana u postupku ukljucenja u zajednicu.

v
Za radno mjesto pod rednim brojem 1., 2. i 4. radni odnos se zasniva na neodredeno vrijeme sa
punim radnim vremenom, dok se za radna mjesta pod rednim brojem 3. i 5. radni odnos zasniva na
odredeno vrijeme u trajanju 24 mjeseca sa punim radnim vremenom. Za radno mjesto pod rednim
brojem 6. radni odnos se zasniva na odredeno vrijeme u trajanju 24 mjeseca sa nepunim radnim
vremenom od 4 sata dnevno, odnosno 20 sati sedmic¢ni-
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Dokazi o ispunjavanju opéih i posebnih uslova:

Prilikom prijave na Javni oglas, kandidati su obavezni uredno popuniti i svojeru¢no potpisati
Prijavni obrazac ( koji se moZe preuzeti sa web stranice www.dzgracanica.ba ili u prostorijama
uprave JZU Dom zdravlja Gracanica) i uz isti dostaviti sljede¢u dokumenaciju kojom dokazuju
ispunjavanje opcih i posebnih uslova:
a) Izvod iz maticne knjige rodenih ;
b) Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);
¢) CIPS-ova prijava o prebivaliStu - PBA 3 obrazac (ne starije od 6 mjeseci);
d) Dokaz o stecenoj stru¢noj spremi - diploma;
¢) Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu; ( za radna mjesta pod rednim brojem od 1. do 5.)
f) Uvjerenje o poloZzenom specijalistickom ispitu ( za radno mjesto pod rednim brojem 1.) te
za radna mjesta pod rednim brojem od 2. do 5. - za kandidate koji imaju poloZen
specijalisticki ispit ;
g) Vaizedi certifikat o zavrSenom ALS kursu ( certifikat mora biti validan po pitanju roka
vaZenja ) -za radna mjesta pod rednim brojem 2. i 3.;
h) Uvjerenje o zavrSenoj posebnoj edukaciji iz porodi¢ne medicine PAT ( za radno mjesto
pod rednim brojem 4. ) - za kandidate koji imaju zavrSenu edukaciju; ¢
i) Vazece Odobrenje za obavljanje samostalnog rada / licenca;
j) Ljekarsko uvjerenje — naknadno dostavlja izabrani kandidat.

Kandidati koji ostvaruju pravo na prioritet pri zapoSljavanju u skladu sa Zakonom o
dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica ( "Sluzbene novine Tuzlanskog
kantona",broj: 10/20, 14/22, 9/23, 5/24 i 13/24), isti mogu ostvariti samo ako uz prijavu dostave i
dokaz da se nalaze na evidenciji Sluzbe za zapos$ljavanje kao nezaposlene osobe ( ne starije od
mjesec dana od dana raspisivanja Javnog oglasa), potvrdu nadleznog organa o priznatom statusu
branioca, odnosno ¢lana porodice branioca, te izjavu da im radni odnos, zasnovan po osnovu ranije
ostvarenog prioriteta pri zaposljavanju, nije prestao njihovom krivicom ili da po prestanku radnog
odnosa nisu ostvarili pravo na otpremninu, odnosno da nisu korisnici prava na porodi¢nu penziju.

Kandidati koji po nekom drugom posebnom zakonu imaju prioritet u zaposljavanju, uz
Prijavni obrazac trebaju dostaviti i odgovarajuéu dokumentaciju kojom se to dokazuje, te se pozvati
na poseban zakon po kojem imaju prednost.

VI
Podnosenje prijava
Uredno popunjen i svojeru¢no potpisan Prijavni obrazac. sa svim trazenim dokumentima.
podnosi se u roku od 8 dana od dana objavljivanja ovog Oglasa. odnosno od dana njegove posljednje
objave.
Javni oglas ¢e biti objavljen u Dnevnom listu ..Oslobodenje™ te na web stranicama JU Sluzbe za
zaposljavanje Tuzlanskog kantona i Javne zdravstvene ustanove Dom zdravlja Grac¢anica.



Napomena:

Samo izabrani kandidati ¢e biti u obavezi da u odredenom roku dostave ljekarsko uvjerenje
kao dokaz da njihovo zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju uslovima radnog
mjesta za koje se raspisuje javni oglas.

Neblagovremene, nepotpune i neuredne, zatim prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove
Javnog oglasa nece biti razmatrane.

Komisija ¢e u pisanoj formi zakljuckom obavijestiti kandidate koji nisu dostavili
blagovremenu, potpunu ili urednu dokumentaciju, i takvi kandidati ne mogu ucestvovati u daljoj
proceduri izbora kandidata.

Podnosilac neblagovremene, nepotpune ili neuredne prijave nije ucesnik Javnog oglasa i
nema procesnu legitimaciju za pobijanje odluke o izboru kandidata ili ¢itavog postupka za zasnivanje
radnog odnosa, pred Upravnim odborom Ustanove, odnosno pred nadleznim sudom.

Prijava na Oglas se dostavlja u zatvorenoj koverti licno ili putem poste,
na adresu:

Javna zdravstvena ustanova Dom zdravlja Gracanica, ulica Mehmeda Ahmedbegoviéa br. 50,
Gracanica sa obaveznom naznakom:

,, Prijava na Javni oglas o prijemu radnika u radni odnos na radno mjesto
( upisati radno mjesto za koje se podnosi prijava )

., Ne otvarati — Otvara Komisija*

Svi dokumenti uz Prijavni obrazac na Oglas, prilaZu se u originalu ili ovjerenoj fotokopiji ne
starijoj od 6 mjeseci.

Proces izbora kandidata za prijem u radni odnos na navedena radna mjesta provest ¢e se odrzavanjem
pismenog i usmenog ispita sa svakim od prijavljenih kandidata Cije prijave budu blagovremene,
potpune i uredne.

Komisija za izbor kandidata za prijem u radni odnos ¢e pisanim putem obavijestiti kandidate, ¢ije su
prijave uredne, potpune i blagovremene, o mjestu i vremenu odrzavanja pismenog i usmenog ispita.

Tematske oblasti iz kojih ¢e biti utvrdena pitanja za pismeni ¢e biti objavljena na internet strani‘ci
Ustanove najmanje sedam dana prije odrzavanja pismenog ispita.

Izabrani kandidat ¢e biti u obavezi da, najkasnije u roku od osam dana od dana konac¢nosti odluke o
prijemu u radni odnos, dostavi ljekarsko uvjerenje kao dokaz da njegovo zdravstveno stanje

odgovara uslovima radnog mjesta za koje je izabran.

JZU Dom zdravlja Gracanica nema obavezu vracanja dokumentacije kandidatima.

7 /Diirek i:?;%\
RN (N 2
e Xei Faris Kurtovic,
#iyne i djecije stomatologije




