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OPCINSKI SUD U SREBRENIKU

Broj: 30-0-Su-25-000 835-4

Datum: 05.01.2026. godine

Na osnovu ¢lana 75. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu (Sluzbene novine TK, broj: 11/24 —
precidceni tekst) i ¢lana 16. Pravilnika o unutrainjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Opcinskom sudu
u Srebreniku, predsjednik suda objavljuje

JAVNI OGLAS

Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme namjestenika na poslove i zadatke:

1.Vidi referent za operativno - tehnicke poslove (daktilograf)................. | (jedan) izvrSilac,

Opis poslova:
- obavlja sve vrste daktilografskih poslova po Pravilniku o unutrainjem sudskom poslovanju: prepis,

kucanje po diktatu, uredivanje spisa, postupanje po naredbama sudija i stru¢nih saradnika i finalizacija
spisa,
- radisa sudijama i struénim saradnicima u osiguravanju pravilnog upravljanja predmetima u CMS sistemu,
- po potrebi radi i druge poslove u pisarnici i na drugim referatima po nalogu 3efa pisarnice, odnosno
predsjednika suda.

Posebni uslovi za obavljanje poslova radnog mjesta: SSS - IV stepen, gimnazija, ekonomska, upravna,
birotehnicka ili druga $kola drustvenog smjera ili druga 3kola tehnickog smjera, najmanje deset (10) mjeseci
radnog staza ostvarenog poslije zavriene navedene srednje $kole i poznavanje rada na ratunaru.

Pored posebnih uslova za zasnivanje radnog odnosa kandidat/kinja mora ispunjavati i opste uslove predvidene
¢lanom 77. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu: da je drzavljanin/ka BiH, da je stariji/a od 18 godina,
da je zdravstveno sposoban/na za obavljenje poslova radnog mjesta, da ima vrstu i stepen skolske spreme potrebne
za obavljanje poslova radnog mjesta, da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog oglasa nije
otpusten/a iz organa drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u BiH i da nije
obuhvacen/a ¢lanom IX 1. Ustava BiH.

Za radno mjesto potrebno je priloziti: Uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 3 mjeseca), Izvod iz Mati¢ne
knjige rodenih, Svjedocanstvo ili diploma o zavrienoj srednjoj 3koli, uvjerenje ili potvrdu o radnom stazu,
uvjerenje ili potvrda o poznavanju rada na radunaru, Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivi¢ni postupak
(ne starije od tri mjeseca), Ovjerenu izjavu kandidata da u posljednje dvije godine od dana objavljivanja Javnog
oglasa nije otpusten/a iz organa drzavne sluzbe kao rezultata disciplinske kazne na bilo kojem nivou vlasti u BiH
i Ovjerenu izjavu kandidata da nije obuhvacéen/a odredbom ¢lana IX 1. Ustava BiH.

Prijavljeni kandidati koji ispunjavaju op3te i posebne uslove za navedena radna mjesta bit ¢e pozvani na intervju i
na daktilo-testiranje. Izabrani kandidati ¢e biti duzni dostaviti ljekarsko uvjerenje o opstoj zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta (ne starije od tri mjeseca) nakon izbora, odnosno pocetka rada.

Sve traZzene dokumente uz prijavu na Javni oglas uz navodenje telefonskog kontakt broja, u originalu ili ovjerenoj
kopiji, treba dostaviti u roku od 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu "Vecernji list", na web. stranici
suda, oglasnoj tabli Zavoda za zaposljavanje — Biro Srebrenik, te oglasnoj tabli Opéinskog suda u Srebreniku,
neposrednim putem ili putem poste, preporu¢eno na adl;esu Qpcmskl sud u Srebreniku, ul. Radnic¢ka bb, sa
naznakom ,.ZA JAVNI OGLAS ne otvarati". / "xwh€(°““‘ a e;. =
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